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Tagesordnung für die ordentliche Mitgliederversammlung 
am 25. April 2026 

TOP 1  Begrüßung / Überblick aktuelle berufspolitische Themen 

TOP 2  Satzungsrechtliche Formalien  

TOP 3 Aussprache über die Rechenschaftsberichte 

TOP 4  Entlastung des Vorstandes 

TOP 5  Wahl der Beirät*innen 

TOP 6  Genehmigung des Haushaltsplans 2026 

TOP 7  Verschiedenes 

Die Mitgliederversammlung kann weitere Punkte auf die Tagesordnung setzen. 
Anträge der Mitglieder zur Tagesordnung sind – sofern möglich – vorab in der 
Geschäftsstelle einzureichen (§ 12 Abs. 3 der Satzung). 
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Rechenschaftsbericht
Vorstand des Regionalverbands Baden-Württemberg 
von Physio Deutschland 2025/2026
Hannah Hecker, Dr. Claus Beyerlein, Michael Austrup
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Vorstandsarbeit allgemein

wöchentliche 
Vorstandssitzungen

Zwei Treffen mit
Junges Physio 
Deutschland

8 bundesweite 
Arbeitsgruppen

u.a. aktuelle berufspolitische Themen,
Vorbereitung GV-Sitzungen und
erweiterte Vorstandssitzungen

u.a. Planung von (Hoch-)Schulbesuchen,
Berufseinstiegsforum, berufspolitische Themen z.B.
Schulgeldfreiheit, Akademisierung und Nachhaltigkeit

Engagement u.a. in Physio Deutschland-
Arbeitsgruppen für:
• Akademisierung
• Mitgliedergewinnung
• Umwelt und Gesundheit
• Dienstleistung

• Struktur
• Magazin
• Homepage
• IT-Software

Stand: 25.03.2026
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Berufspolitische Arbeit
13 Gespräche mit 

Politik und 4 weitere 
berufspolitische Termine

Wahlprüfsteine
abgefragt bei 6

Parteien

Positionspapier

Sommerempfang 2025

Stand: 25.03.2025
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Aktueller Stand Berufspolitik

• öffentl. Physioschulen in BaWü: kein
Schulgeld

• private Physioschulen in BaWü: max. 167
Euro pro Monat; seit 2022 und bis 2026 zahlt
das Land BaWü einen zusätzlichen
Schulgeldzuschuss von 40 Euro pro
Monat/Schüler*in

• Land wartet weiter auf eines Bundeslösung

Schulgeldfreiheit

Akademisierung
• BaWü: Ausbau

Physiotherapiestudienplätze
u.a. in Politikgesprächen
gefordert

• Bundesweit: Dringlichkeit der
Berufsgesetzesreform in
vielen Gesprächen
verdeutlicht und eingefordert.
Die Politik muss endlich
handeln. Leider ist
diesbezüglich aktuell keine
Bewegung zu Erkennen

Kammer
• weiterhin v.a. Information innerhalb der

Berufsgruppe
• Michael Austrup zu Gast im up Podcast (Ralf

Buchner)
• Weitere Infos und Kammer-O-Mat unter:

www.physiotheraeutenkammer.de

Weitere Themen
• Vergütung (u.a. GKV-Vergütungssteigerung

um 2,49 % ab 01.01.2026)
• Anerkennung ausl. Fachkräfte
• Direktzugang
• Blankoverordnung
• Bürokratieabbau

BaWü

BaWü + Bund

BaWü

BaWü + Bund

Stand: 25.03.2026
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Veranstaltungen

Stand: 25.03.2026

PhysioGO
- Praxisgründung leicht gemacht!Treffpunktreihe

therapro Stuttgart 

After Work Lecture

Regiotreffen Freiburg Bundesdelegiertenkonferenz

Workshop mit Regionalverband Bayern

(Hoch-)Schulbesuche

GLA:D Schulung Essen Landesgesundheitskonferenz Berufseinstiegsforum Freiburg

Daimler Care Social Day
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Öffentlichkeitsarbeit

Instagram: 
413 Posts/Reels bundesweit

55 Posts/Reels seit Oktober 2025 auf dem 
Regionalaccount BaWü

77 BaWü-Meldungen

PhysioAKTUELL
Newsletter jeden Freitag um 12 Uhr

Weiterhin u.a.:
• 4 versandte

Pressemitteilungen
• Podcast-Auftritte,

Interviews
und vieles mehr

Stand: 25.03.2026

4 Physio D Ausgaben 2025
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Danke an die Geschäftsstelle,             
die Regiosprecher*innen, 

den Beirat und die Kassenprüfer, 
das Junge Physio Deutschland und 

alle Mitglieder!

Stand: 25.03.2026
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IDEELLER BEREICH

EUR
Geschäftsjahr

EUR
Vorjahr

EUR

1. Erträge aus Mitgliedsbeiträgen, Aufnahmege-
bühren und Umlagen 1.153.949,51 1.098.988,31

2. Erträge aus Schenkungen, Erbschaften und Ver-
mächtnissen 734,00 558,00

3. Umsatzerlöse 198.150,62 168.812,54

4. Gesamtleistung 1.352.834,13 1.268.358,85

5. sonstige betriebliche Erträge
a) übrige sonstige betriebliche Erträge 23.473,72 9.083,46

6. Personalaufwand
a) Löhne und Gehälter 389.720,04 431.900,62
b) soziale Abgaben und Aufwendungen für Altersver-

sorgung und für Unterstützung 86.562,55 93.394,96
476.282,59 525.295,58

7. sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Raumkosten 44.004,30 37.103,36
b) Versicherungen, Beiträge und Abgaben 336.826,99 353.352,94
c) Reparaturen und Instandhaltungen 23.611,13 55.519,41
d) Werbe- und Reisekosten 64.042,73 86.931,24
e) verschiedene betriebliche Kosten 346.171,05 286.893,22

814.656,20 819.800,17

8. sonstige Zinsen und ähnliche Erträge 17.087,67 9.264,41

9. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 0,00 2.087,61

10. Ergebnis nach Steuern 102.456,73 60.476,64-

11. Jahresergebnis 102.456,73 60.476,64-

Blatt 2

Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01.2025 bis 31.12.2025

Dt. Verband f. PT LV Baden-Württemberg Berufsverband, Stuttgart
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WIRTSCHAFTLICHER GESCHÄFTSBETRIEB

EUR
Geschäftsjahr

EUR
Vorjahr

EUR

1. Umsatzerlöse 5.843,20 18.789,67

2. Gesamtleistung 5.843,20 18.789,67

3. sonstige betriebliche Aufwendungen
a) Werbe- und Reisekosten 0,00 4.697,41
b) Kosten der Warenabgabe 1.425,30 2.724,00
c) verschiedene betriebliche Kosten 1.999,85 19.935,23

3.425,15 27.356,64

4. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 1.545,40- 1.591,84

5. Ergebnis nach Steuern 3.963,45 10.158,81-

6. Jahresergebnis 3.963,45 10.158,81-

Blatt 3

Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01.2025 bis 31.12.2025

Dt. Verband f. PT LV Baden-Württemberg Berufsverband, Stuttgart
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Rechenschaftsbericht Beirat 2026 

Wie auch in den letzten Jahren war der Beirat durch die Zusendung der 
Protokolle der Vorstandssitzungen und den wöchentlichen Newsletter gut 
über die aktuelle Arbeit des Vorstandes und seiner Planung informiert.  

Akuter Bedarf für eine gemeinsame Sitzung bestand nicht und auch der 
Beirat sah keinen dringenden oder aktuellen Anlass sich zu einer Sitzung zu 
treƯen.  

Der BDK in Rostock wohnten im vergangenen Jahr der Beirat aus 
organisatorischen Gründen nicht bei. 

Auch dieses Jahr unterstützten Sandra Becker und Katja Schlungbaum 
gerne den Stand von Physio Deutschland auf der TheraPro Stuttgart an dem 
auch dieses Jahr ein guter Austausch mit Mitgliedern und den Kollegen 
stattfand. 

Am 25.02.26 fand eine Online Konferenz mit Michael Austrup und dem 
Beirat statt. 

Der Austausch mit dem Vorstand war wie auch den letzten Jahren oƯen und 
konstruktiv und wir danken dem Vorstand für die gute Zusammenarbeit. 

Anita Knauss 

Sandra Becker 

Katja Schlungbaum 

14



Haushaltsplan 2026

PP Plan 2025 Ist 2025 Plan 2026
Einnahmen

801 Einnahmen Mitgliedsbeiträge   1.120.000,00 €  1.153.949,51 €   1.135.000,00 €  
802 Einnahmen Geldanlagen         3.000,00 €         17.087,67 € 7.000,00 €         
803 Sonstige Einnahmen            1.000,00 €         1.431,25 €          1.000,00 €         
804 Entnahme aus Rücklagen - € - € - €
832 Einnahmen Fortbildungen       180.000,00 €     191.925,20 €      180.000,00 €     
833 Wirtsch.Geschäftsbetrieb Einn. 15.000,00 €       11.371,37 €        10.000,00 €       

Summe Einnahmen 1.319.000,00 €  1.375.765,00 €  1.333.000,00 €  

Ausgaben

200 Zinsen/Nebenkosten Geldverkehr 200,00 €            129,92 € 200,00 €            
301 Raumkosten 45.000,00 €               44.004,30 € 48.000,00 €       
302 Versicherungen 4.500,00 €         3.681,60 €          4.000,00 €         
303 Bewirtung/Repräsentation      2.500,00 €         2.589,89 €          3.000,00 €         
304 Porto 2.000,00 €         2.284,32 €          2.000,00 €         
305 Telekommunikation             4.500,00 €         4.483,23 €          4.500,00 €         
306 Büro-/EDV-Bedarf/-Einrichtung 30.000,00 €       26.969,02 €        25.000,00 €       
307 Drucke und Fotokopien         8.000,00 €         7.371,21 €          8.000,00 €         
308 Zeitschriften/Bücher          - € 80,00 € 80,00 €              
309 Beratung 48.000,00 €       54.319,28 €        7.000,00 €         
310 Prozesse/Mahnverfahren        100,00 €            8,00 € 100,00 €            
311 Instandhaltung und Wartung    100,00 €            8,68 € 100,00 €            
313 Übrige Ausgaben einm/laufend  12.000,00 €       10.852,79 €        12.000,00 €       
316 Lohn-/Finanzbuchhaltung       4.000,00 €         3.811,29 €          4.500,00 €         
317 EDV Support/Sonstiges 14.000,00 €       18.051,85 €        16.000,00 €       
318 Dienstreisekaskoversicherung 7.000,00 €         7.837,34 €          8.000,00 €         
319 ZVK-Stiftung 4.000,00 €         4.000,00 €          4.000,00 €         
410 Personalkosten 450.000,00 €     452.808,87 €      460.000,00 €     
466 Erstattungen AN 5.000,00 €         5.026,44 €          12.000,00 €       
467 Erstattungen Vorstand         100.000,00 €     94.226,78 €        100.000,00 €     
468 Erstattungen Regionalgruppen  2.000,00 €         1.933,50 €          2.000,00 €         
469 Erstattungen Juniorenrat    8.000,00 €         7.674,87 €          8.000,00 €         
471 Erstattung Kassenprüfer / Finanzprüfer 800,00 €            878,84 €             500,00 €            
472 Erstattung Beirat / Aufsichtsrat 2.500,00 €         1.301,45 €          4.000,00 €         
473 Erstattung Projektgruppen     10.000,00 €       8.898,80 €          10.000,00 €       
474 Sonderaufträge von VS 1.000,00 €         977,27 € 1.000,00 €         
501 Beiträge Bundesverband             325.000,00 €     325.308,05 €      370.000,00 €     
702 Fortbildungen 140.000,00 €     128.993,16 €      140.000,00 €     
704 Öffentlichkeitsarbeit         36.000,00 €       22.110,40 €        33.000,00 €       
705 Physio D 45.000,00 €       28.843,77 €        45.000,00 €       
706 Wirtschaftlicher Geschäftsbetrieb 250,00 €            120,10 €- 250,00 €            

Summe Ausgaben 1.311.450,00 €  1.269.344,82 €  1.332.230,00 €  

Differenz Jahresfehlbetrag / -überschuss 7.550,00 €         106.420,18 € 770,00 €            
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Deine Notizen: 
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