Stellenanzeige: Wissenschaftliche Mitarbeiterin (w/m/d) im Bereich Physiotherapiewissenschaft

Die Universitat Heidelberg ist eine der flihrenden Forschungseinrichtungen in Deutschland und pflegt
eine langjahrige Tradition in der Ausbildung und Férderung von Talenten in verschiedenen
Disziplinen. Im Rahmen des neuen Studiengangs Physiotherapiewissenschaft, der ab dem
kommenden Semester an unserer Universitat angeboten wird, suchen wir eine engagierte
wissenschaftliche Mitarbeiterin (w/m/d) zur Unterstiitzung in Forschung, Lehre und Administration.

lhre Aufgaben:

e Lehre und Betreuung: Mitwirkung bei der Planung und Durchfiihrung von
Lehrveranstaltungen im Bereich der Physiotherapiewissenschaft. Dazu gehoren Vorlesungen,
Seminare sowie praktische Ubungen und die Betreuung von Studierenden.

e Vorbereitung auf und Abnahme von Priifungen: Unterstiitzung bei und Durchfiihrung von
theoretischen und praktischen Prifungen sowie die Betreuung von Abschlussarbeiten im
Studiengang Physiotherapiewissenschaft.

e Forschung: Eigenstdndige wissenschaftliche Arbeit im Bereich der
Physiotherapiewissenschaft mit besonderem Fokus auf evidenzbasierte Forschung und
innovative therapeutische Ansatze. Beteiligung an Forschungsprojekten und Publikationen.

e Lehrkoordination, Administration und Organisation: Unterstiitzung bei der
organisatorischen Umsetzung des Studiengangs, einschlieRlich der Erstellung von
Prifungsaufgaben, der Teilnahme an Gremien und der Mitgestaltung der Weiterentwicklung
des Studienprogramms.

lhr Profil:

e Abgeschlossenes Hochschulstudium in Physiotherapie, Gesundheitswissenschaften, Medizin
oder einem verwandten Fachgebiet (idealerweise mit einem Masterabschluss).

e Abgeschlossene Ausbildung als Physiotherapeutin.

e Promotion oder die Bereitschaft zur Promotion in einem relevanten Bereich der
Physiotherapiewissenschaften.

e Erste Lehrerfahrung ist wiinschenswert.

¢ Kenntnisse in wissenschaftlicher Methodik, sowohl in der quantitativen als auch
qualitativen Forschung.

e Erfahrung in der Durchfiihrung von Forschungsprojekten und der Publikation von
wissenschaftlichen Arbeiten.

¢ Teamfahigkeit und hohe Kommunikationsfahigkeiten in deutscher und idealerweise auch
englischer Sprache.

e Eigeninitiative und Selbststandigkeit bei der Organisation und Umsetzung von Aufgaben.



Wir bieten:
e Eine vielseitige Tatigkeit mit Eigenverantwortung in einem wachsenden Studiengang.

e Ein abwechslungsreiches und interdisziplinares Arbeitsumfeld in einem innovativen und
dynamischen Team.

e Die Moglichkeit, eigene Forschungsideen und Projekte im Bereich der
Physiotherapiewissenschaft voranzutreiben.

e Unterstiitzung bei der individuellen Weiterentwicklung und eine enge Zusammenarbeit mit
internationalen Experten.

e Eine aktive Rolle in der Gestaltung eines neuen und zukunftsorientierten Studiengangs an
einer der renommiertesten Universitdten Deutschlands.

e Verglitung nach TV-L mit Uberdurchschnittlichen Sozialleistungen; es gilt die
Hochstbefristungsgrenze nach Wissenschaftszeitvertragsgesetz

Bewerbung:

Bitte senden Sie |hre vollstandigen Bewerbungsunterlagen, bestehend aus einem
Motivationsschreiben, Lebenslauf, Zeugnissen und ggf. Referenzen an:
Medizinische Fakultat der Universitat Heidelberg

z.Hd. Professor Norbert Weidner

Schlierbacher Landstrafle 200a

E-Mail: norbert.weidner@med.uni-heidelberg.de

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung!

Die Universitat Heidelberg fordert aktiv die Chancengleichheit und begriiRt Bewerbungen von Frauen
und Menschen mit Migrationshintergrund sowie von Menschen mit Behinderung.
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